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HOTARAREA NR. 101 /27.06.2014

REFERITOR LA: Asocierea Municipiului Caracal prin Consiliul Local al Municipiului
Caracal cu Comuna Deveselu prin Consiliul Local al Comunei Deveselu si cu Comuna Redea prin
Consiliul Local al Comunei Redea in vederea acceptirii acestora in calitate de membrii asociati la
“AD.P.P. CARACAL S.R.L.” , precum s§i aprobarea Actului aditional la Actul constitutiv al
“A.D.P.P. CARACAL S.R.L.”, societate de drept public si de interes local

EXPUNERE DE MOTIVE:
In vederea eficientizirii furnizarii serviciilor de utilititi publice de citre “A.D.PP.
CARACAL S.R.L.”, societate de drept public si de interes local.

AVAND iN VEDERE:

- Raportul de specialitate nr. 11266/24.06.2014 al Directiei Administratie Publici Locali,
Juridic-Contencios, Servicii Asistent Sociald din cadrul Primariei municipiului Caracal;

- Adresa nr. 5530/24.06.2014 a Comunei Deveselu privind intengia de a participa ca membru
asociat in cadrul SC ADPP CARACAL SRL;

- Adresa nr. 3670/24.06.2014 a Comunei Redea privind intentia de a participa ca membru
asociat in cadrul SC ADPP CARACAL SRL;

- Hotdrérca Consiliului Local al municipiului Caracal nr.129/30.09.2013, modificati si
completats;

- Hotéirdrea Consiliului Local al municipiutui Caracal nr.176/23.12.2013;

- Prevederile art.1888, 1889, 1894, 1895, 1896, 1902, 1911 din Noul Cod Civil:

- Legea nr.31/1990 a societdtilor comerciale republicati, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Prevederile art. 35 (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu
modificirile §i completarile ulterioare;

- Prevederile art. 36 alin. 1, alin, 2 lit.*a”, alin.3 lit.”c”, art. 37, art. 45 siart.49 din Legea nr.
215/2001, republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare, privind administratia publici
locali;

- Avizul comisiei pentru activititi economico-financiare a Consiliului local al municipiului
Caracal;

- Avizul comisiei pentru activititi juridice, disciplini, munci gi protectie sociald, cereri,
sesiziri a Consiliului local al muncipiului Caracal;

in temeiul art. 45 (1) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publicd locals,
republicatd, completati gi modificati;



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPTULUI CARACAL
HOTARASTE:

ART. 1 Se aprobi asocierea Municipiului Caracal prin Consiliul Local al Municipiului
Caracal cu Comuna Deveselu prin Consiliul Local al Comunei Deveselu §i cu Comuna Redea prin
Consiliul Local al Comunei Redea in vederea acceptiirii acestora in calitate de membrii asociati la
“A.D.P.P. CARACALS.R.L.”

ART.2 Se aprobid Actul aditional la Actul constitutiv al “A.D.P.P. CARACAL S.R.L.”,
societate de drept public si de interes local, dups cum urmeazi:

1. Titlul se modifici i va avea urmitorul cuprins:

»ACTUL CONSTITUTIV
al societitii A.D.P.P. CARACAL S.R.L.

avand ca asociati:

- MUNICIPIUL CARACAL prin Consiliul Local al Municipiului Caracal . cu sediul in
Caracal, str. Piata Victoriei, nr. 10, CIF: 4395175,

- COMUNA REDEA prin Consiliul Local al Comunei Redea , cu sediul in Redea, str. , nr.
S 4 § 2L y

- COMUNA DEVESELU prin Consiliul Local al Comunei Deveselu, cu sediul in Deveseluy,
str. Aurel Vlaicu nr, 6, CIF: 4491350.”

2. Art. 2 se modifici gi va avea urmiitorul cuprins :
»Art.2 Societatea “ A.D.P.P. CARACAL” S.R.L. este persoani juridicd romani , fiind infiintata
potrivit reglementirilor legale in vigoare in Roménia, respectiv in baza Legii nr. 31/1990,
modificatd §i republicatd avind forma juridicd de societate cu rispundere limitats, avind ca asociati:

- MUNICIPIUL CARACAL prin Consiliul Local al Municipiului Caracal

- COMUNA REDEA prin Consiliul Local al Comunei Redea;

- COMUNA DEVESELU prin Consiliul Local al Comunei Deveselu

Aceasta 15i desfigoard activitatea in conformitate cu legile roméne si cu prevederile

prezentului act constitutiv. ”

3. Art. 3 se modifici §i va avea urmiitorul cuprins :

»Art.3 (1) Sediul principal al societitii este declarat in oragul Caracal, Aleea Bibian nr.4, jud. Olt,
iar ca sediu secundar, str. Piata Victoriei nr. 2.

(2) Sediul poate fi schimbat n alti locatie din Romania in baza unei hotirri a Adunrii
Generale a Asociatilor.

(3) Societatea poate infiinta filiale (unititi cu personalitate juridics) si igi poate stabili sedii
secundare (sucursale, puncte de lucru, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitdfi fird
personalitate juridics) prin hotiirdrea Adunarii Generale a Asociatilor , in conditiile legii.

(4) Activitatea societdfii se desfagoard pe teritoriul unititilor administrativ teritoriale
asociate

(5) Societatea va avea urmitoarele puncte de lucru :

- Caracal , str. Craioveinr, 74 ;

- Caracal, str. Infratirii nr.1 ;

~ Caracal, str. V. Alecsandri nr.86.

4. Art. 5 — pet. 5.2 se completezii cu urmiitoarele domenii de activitate :
» 3.2 - 38 Colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor; activitati de recuperare a materialelor
reciclabile
381 Colectarea deseurilor

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

3812 Colectarea deseurilor periculoase



382 Tratarea si eliminarea deseurilor
3821 Tratarea si climinarea deseurilor nepericuloase
3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase
383 Recuperare materialelor
3831 Demontarea ( dezasamblarea ) masinilor si a echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor
3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate
39 Activitati si servicii de decontaminare
390 Activitati si servicii de decontaminare
3900 Activitati si servicii de decontaminare
683 Activitati imobiliare pe baza de comision sau contract
6831 Agentii imobiliare
6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract
812 Activitati de curatenie
8121 Activitati generale de curatenie a cladirilor
8122 Activitati specializate de curatenie
8129 Alte activitati de curatenie.”

5. Art. 5 — pet. 5.4 se modificii gi va avea urmitorul caprins ;
“5.4. Pentru activitatile pe care le va desfasura societatea se obliga sa obtina avizele si

autorizatiile necesare realizarii lor.”

6. Art. 8 se modificii i va avea urmiitorul cuprins :
“Art.8 Capitalul social al societitii “A.D.P.P, CARACAL” S.R.L. este in valoare de 600 lei divizat
in 60 pirti sociale a ciite 10 lei fiecare, repartizat astfel :

- MUNICIPIUL CARACAL prin Consiliul Local al Municipiului Caracal - 24 pirfi sociale
(240 lei) reprezenténd 40% din capitalul social;

- COMUNA REDEA prin Consiliul Local al Comunei Redea — 18 pérti sociale (180 lei)
reprezentind 30% din capitalul social,;

- COMUNA DEVESELU prin Consiliul Local al Comunei Deveselu — 18 pirti sociale (180
lei) reprezentéind 30% din capitalul social.

7.Art. 9 se modifici gi va avea urmiitorul cuprins :
»Art.9 Capitalul social subscris in numerar va fi viirsat integral pani la depunerea cererii de
modificare la Oficiul Registrului Comer{:ulul de pe 14nga Tribunalul Olt.”

8. Art. 10 — se modificil i va avea urmitorul cuprins :
“Art.10 (1)Capitalul social va putea fi modificat pe baza hotiirdrii asociatilor, prin aport in natura
sau in numerar ori profitul realizat, sau din incorporarea rezervelor, cu respectarea prevederilor
legale.

(2) Aportul in naturi la capltalui social, se varsd prin transferarea drepturilor corespunzitoare
bunului aflat in stare de utilizare si predarea efectivi a acestuia ciitre societate.

(3) Daca aportul in naturii consti n terenuri, actul constitutiv sau, dupd caz, actul aditional
se va redacta in formi autentic3 §i va fi supus procedurii de publicitate imobiliar, In conditiile legii.

(4) Reducerea capitalului social se face numai pani la limita previizutsi de lege, cu aratarea
motivelor reducerii si a procedeului utilizat pentru efectuarea acesteia,

(5) Daci se constati o pierdere a activului net, capitalul social va trebui reintregit sau redus
inainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.

(6) Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, firi a
majora capitalul social.

9. Art. 11 — se modificd §i va avea narmiiforul cuprins :

“Art.11 (1) Cesiunea partiald sau totali a pirtilor sociale se poate face pe baza hotardrii Adunarii
Generale a Actionarilor, in conditiile previzute de lege.

(2) Transmiterea pértilor sociale trebuie inscrisi in Registrul Comertului §i in Registrul
societhtii. Fafi de terfi, transmiterea are efect numai din momentul inscrierii ei in Registrul
Comertului.

(3) Obiectul de activitate al societitii poate fi modificat de Adunirii Generale a Asociatiilor,
cu respectarea conditiilor de formi prezente de lege. “



10. CAPITOLUL II- CONDUCEREA, ADMINISTRAREA SI FUNCTIONAREA
SOCIETATIL, se modifici §i va avea urmétorul cuprins :

CAPITOLUL III- )
CONDUCEREA, ADMINISTRAREA $I FUNCTIONAREA SOCIETATII

Art. 12 Conducerea societifii apariine Adunirii Generale a Asociatilor, care decide asupra activititii
acesteia.

Art. 13 Atributiile Adundrii Generale a Asociatilor si desfisurarea activitiitii acesteia sunt cele
prevazute de Legea nr. 31/1990, modificati gi republicati.

Art.14 Atributiile Adunirii Generale a Asociatilor sunt urmatoarele:
a) aproba structura organizatorica a societatii, organigrama si statul de functii, la propunerea
administratorului;
b) numeste si revoca in conditiile legii Administratorul, cenzorii, lichidatorii, stabilind
indemnizatiile acestora;
¢) aproba regulamentul de organizare si functionare;
d) stabileste competentele si responsabilitatile Administratorului
e) analizeaza, modifica si aproba programul de activitate al societatii si bugetul anual de
venituri si cheltuieli;
1) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, acordarea de garantii si
realizarea investitiilor;
g) aproba si modifica bilantul, contul de profit si pierderi dupa aprobarea raportului
Administratorului si al cenzorilor;
h) aproba repartizarea pe destinatii a profitului net;
i) hotaraste majorarea si reducerea capitalului social;
j) hotaraste asupra modificarilor aduse actului constitutiv;
k)hotaraste asupra modalitatilor de evaluare in vederea determinarii valorii patrimoniului
societatii;
I} hotaraste asupra schimbarii obiectului de activitate sau al sediului social;
n) hotaraste numirea §i revocarea din functie a administratorului societatii:

Art. 15 Societatea va fi administratd si reprezentati de citre trei Administratori constituiti in
Consiliul de Administratie al societitii.

Art. 16 (1) Numirea si revocarea administratorilor se va efectua in baza hotiréri asociatilor.

(2) Consiliul de administratie este compus din trei membri, fiecare asociat fiind reprezentat
in consiliu de céte un membru
Art. 17 Administratorii isi desfisoard activitatea in conformitate cu legislatia roménd in vigoare,
conform prevederilor actelor constitutive ale societitii, respectiv potrivit deciziilor Adunarilor
Generale ale Asociatilor.
Art. 18 Administratorii societitii sunt:
- Negreanu Gheorghii Dinut cu domiciliul in Caracal, jud. Olt, Calea Bucuresti nr.22, bl.Ala,
sc.A, et.d4, ap.15, avind actul de identitate CI, Seria OT nr. 279582 eliberat de SPCLEP Caracal,
CNP 1791028280791, din partea municipiului Caracal - Pregedintele Consiliului de Administratie;
Cetbtreeseece st sasaraneanans din partea comunei Deveselu - Membru;
T VST O, din partea comunei Redea - Membru
Art. 19 (1)Mandatul administratorilor este general §i priveste toate operatiile cerute pentru aducerea
la indeplinire a obiectului societatii.

(2) Mandatul administratorilor este pe perioadi de 4 (patru) ani, cu posibilitatea de
suspendare, prelungire sau revocare, in conditiile previzute de prevederile legale si ale actelor
constitutive,

Art. 20 (1) Presedintele Consiliului de Administratie si administratorii pot fi cetiifeni striini si /sau
roméni. Cel putin unul dintre administratori va fi cetifean roméan.




(2) Pregedintele Consiliului de Administratie va fi §i Directorul general/Administratorul
societitii. '

(3)Consiliul de administratic va delega atributii de conducere Directorul

general/Administratorul societiitii. '
Art. 21 (1) Toti administratorii au puteri egale si depline. Drepturile, obligatiile si
rdspunderea administratorilor sunt cele previzute de Legea nr. 31/1990. modificatd si republicati,
precum si cele stabilite in actul constitutiv al societiitii, respectiv cele decise de Adunarea Generali
a Asociafilor, privind indeplinirea obiectului de activitate al societifii. Eventualele limite ale
puterilor administratorilor si remunerarea acestora vor fi specificate de citre Adunarea Generald a
Asociatilor.

(2) Fati de terfi societatea va fi angajata in mod valabil prin semnitura Presedintelui
Consiliului de Administratie sau prin semnaturile conjuncte ale celorlalti doi administratori. Prin
exceptie, un singur adminisirator va putea reprezenta societatea separat in baza unei imputerniciri
speciale primitd in scris din partea Adunirii Generale a Asociatilor sau din partea Presedintelui
Consiliului de Administratie.

Art. 22 Respectind forma previzuti de lege, dreptul de reprezentare a societifii poate fi conferit
unor terfe persoane, prin hotirlri ale Adundirii Generale a Asociatilor sau ale Consiliului de
Administratie al societitii, care vor specifica in mod expres si in scris sarcinile acestora si limitele
mandatului incredintat.
Art. 23 Atributiile administratorilor sunt referitoare la activitatea de administrare curenti a
societdtii, inclusiv urm#toarele operatii care nu sunt limitativ enumerate:

a) sd pregiteasci si si convoace Adundriile Generale ale Asociatilor;

b) si intocmeasci documentatiile privind deciziile Iuate de Adunarea Generalii;

c) si elaboreze propunerile de investitii;

d) si aduci la indeplinire deciziile Asociatilor;

¢) si informeze Asociatii cu privire la situatia societitii;

f) si supravegheze activitatea zilnici a societitii;

g) si incheie contracte legate de activitatea societatii (vAnzare-cumpdrare, credit, garantie ete},

in limitele impuse de hotirdrile asociatilor;

h) si asigure conducerea operativi a societitii;

i) s#deschidi conturi bancare in tara si striinitate;

) st incheie si s4 inceteze contractele de muncd ale directorilor executivi §i ale personalului

angajat al societdfii, si fixeze limitele competentei acestora, drepturile si obligatiile lor, si

aprobe numirea expertilor cu scopul de a stabili situatii specifice;

k) sh aprobe regulamentele interne ale societitii;

1) s& stabileascd politica comerciali a societitii, raportul de activitate pe anul in curs, si

intocmeascd bilantul contabil, contul de profit i pierderi si programele privind activitatea

Societiitii i sd le supun# aprobiirii Asociatilor;

m) si pistreze registrele si evidentele Societitii la zi, in conformitate cu legislatia roména in

vigoare, cu legea contabilititii si legislatia fiscala din Roménia;

n)  si se asigure asupra pistririi confidentialititii informatiilor referitoare la activitatea
comerciala, financiara ori de alta natura a Societitii;
0) si propuni asociatiilor organigrama gi statul de functii in vederea aprobarii;

Art. 24 Consiliul de administratie se intruneste ori de céte ori si oriunde este necesar.
Art. 25 Convocirile pentru intrunirile Consiliului de administratie vor cuprinde locul unde se va
tine sedinta si ordinea de zi, neputdndu-se Iua nici o decizie asupra problemelor neprevizute, decat
in caz de urgentii §i cu condifia ratificirii in gedinta urmdtoare de ciitre administratorii absenti.
Art. 26 Fiecare administrator poate cere convocarea Consiliului de administratie, prin instiingiri
scrise inaintate cu 3 zile fnainte, indicAndu-se totodatd problemele propuse a fi discutate pe ordinea
de zi a sedintei.
Art. 27 Cu ocazia sedinfelor Consiliului de Administrafie se vor intocmi procese verbale, care vor
cuprinde ordinea deliberdirilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate, si care
vor fi trimise imediat asociatilor societitii. Independent de aceste procese verbale, asociatii vor fi
informafi in rapoarte periodice despre derularea activititii curente, executarea mandatului si despre
rezultatele previizute,
Art.28 Deciziile Consiliului de Administratie se iau cu votul majorititii membrilor consifiului, in caz
de paritate de voturi, votul Presedintelui Consiliulni de Administratie este decisiv.



Art, 29 Administratorii vor putea participa la adoptarea hotiirdrilor Consiliului de Administratie si
prin votarea prin corespondenta (telefon, fax, scrisoare, e-mail) a problemelor supuse ordinii de zi.
Votul prin corespondenta va fi considerat ca prezenta efectiva a administratorului la sedinfa
Consiliului de Administratic.

Art. 30 Membrii Consiliului de Administratie sunt responsabili individual sau in solidar, dupa caz,
fata de societate, fatd de asociafi si eventual fatii de terfe persoane pentru prejudiciul cauzai prin fapta
lor urmare a unor acte sau fapte care contravin legii ori actelor constitutive ale societitii. In astfel de
cazuri, acegtia pot fi revocati sau suspendati de Adunarea Generala a Asociatilor.

Art. 31 Rispunderea administratorilor este solidari. Prin exceptie: rispunderea administratorului
este personald, fird a se extinde asupra celorlalti administratori, in cazul in care fapta de care se face
rispunzitor a fost atributia sa exclusivd gi/sau nu a fost supusi aprobdrii Consiliului de
Administratie; nu rispunde administratorul care nu a avut cunostinti despre actul ori operatiunea
prin care s-a produs prejudiciu, nu a participat, nici personal nici prin corespondenta, Ia sedinta in
care a fost adoptatd hotirarea Consiliului de Administratie prin care s-au produs prejudicii, ori chiar
daci a participat la sedin{d a votat impotriva si a solicitat si fie mentionati in mod expres aceasta
impotrivire.

Art. 32 Municipiul Caracal, Comuna Deveselu si Comuna Redea in calitate de asociati, prin
Consiliile Locale, au urmitoarele competente de bazi, care mu pot fi delegate Consiliului de
administratie:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societitii;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar i aprobarea planificarii financiare;

c) supravegherea activititii administratorului;

d) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolvenfei societitii, potrivit Legii

nr.85/2006 cu modificrile si completirile ulterioare privind procedura insolventei.”

11. Art.27 se renumeroteazii devenind art.33.

12, Art.28 se renumeroteazii devenind art.34., se modifici §i va avea urmiitorul cuprins
~Art. 34 Actul constitutiv poate fi modificat prin hotirirea Adunirii Generale a Asociatilor,
adoptatd in conditiile legii. Prin grija administratorului societitii, orice modificare a actului
constitutiv se inregistreazi in termen de 15 zile la Registrul Comertului.”

13. CAPTTOLUL V- EXERCITIUL FINANCIAR se modifici §i va avea urmitorul
cuprins :

»CAPITOLUL V
EXERCITIUL FINANCIAR

Art. 35 Participarea fiecdrui asociat la beneficii §i pierderi se face conform aportului asociatilor la
constituirea capitalului social.

Art. 36 Exercifiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se sfirgeste la 31 decembrie al
fiecarui an, cu exceptia primului an de activitate, cind incepe la data inregistrarii societdfii in
Registrul Comertului.

Art. 37 Societatea i fine contabilitatea operatiunilor sale si intocmeste la sfirsitul exercitiului
economico-financiar actele si documentele previzute de lege si cu respectarea normelor
metodologice ale Ministerului Finantelor.Bilantul §i contul de profit si pierderi se vor intocmi in
conditiile previzute de lege.

Art. 38 Repartizarea profitului, stabilirea si plata dividendelor se vor face conform legii §i a
deciziilor Adunirii Generale a Asociatilor.

Art. 39 Din beneficiile societitii se va prelua in fiecare an cel putin 5% pentru formarea fondului de
rezerva pand ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social.

Salarizarea personalului

Art. 40 Tn vederea realizirii obiectivului societatii, administratorul va putea angaja personal cu
respectarea normelor legale in vigoare.
Art. 41 Nivelul salariilor pentru personalul societitii se stabileste i poate fi modificat de citre
Consiliul de administratie, in conformitate cu dispozitiile legale.”

14. Art.34 5i art.35 se renumeroteazi devenind art.42 respectiv art. 43.



15. Art.36 se renumeroteazii devenind art.44 gi se modifici avind urmiitorul cuprins:

,Art. 44 In cazul dizolvirii societdtii prin hotirirea asociatilor, acesta poate reveni, cu majoritatea
cerutd pentru modificarea actului constitutiv, atita timp cét nu s-a ficut nici o repartitie din activul
ei.”

16. Art.37 si art.38 se renumeroteazi devenind art.45, respectiv art.46.

17. Art.39 se renameroteazii devenind art.47 si se modificii aviind urmiitorul cuprins:
-Art. 47 Asociatii hotirisc lichidarea societitii si numirea lichidatorilor.”

18. Art.40-+art.44 se renumeroteazii devenind art.48+art.52.

19. Art.45 se renumeroteaza devenind art.53 gi se modificd avnd urmitorul cuprins:

»ATt.53 Actul constitutiv poate fi modificat de ciitre asociafi cu respectarea conditiilor de fond si de
forma previizute de lege pentru incheierea lui, in situatii precum: schimbarea obiectului principal de
activitate, modificarea capitalalui social, dizolvarea si lichidarea societd3{ii, interesul autoritigilor
locale o impum, etc. ,,

20. Art.46 si art.47 se renumeroteazii devenind art.54, respectiv art.55,

21. Art.48 se renumeroteazi devenind art.56 §i se modifici avind urmitorul cuprins:

»Art.56 Taxele de inregistrare a societatii, precum si celelalte cheltnieli legate de constituirea ei vor
fi suportate din bugetele locale ale asociatilor. ,,

ART.3. Se aprobi Actul constitutiv al societitii A.D.PP. CARACAL S.R.L., cu sediul in Caracal,
Aleea Bibian nr4, cu modificirile §i completirile previzute la art. 2, conform anexei parte
integranti din prezenta hotiirire.

ART.4. Se imputerniceste DI. Eduard Claudiu Ciocizanu primar al municipiului Caracal, cetitean
romén, posesor al C.I. seria OT nr. 407195 si semneze in numele §i pe seama Consilivtui Local al
municipiului Caracal, Actul Constitutiv al $.C. AD.PP. CARACAL S.R.L., cu modificirile si
completirile adoptate de prezenta hotiirire

ART.S. Se imputerniceste D1. Gheorghitd Dinut Negreanu , cetitean romén, posesor al C.L seria OT
nr. 279582, s indeplincasci procedurile previizute de lege pentru fnregistrarea modificirilor actului
constitutiv la Registrul Comertului de pe l4nga Tribunalul Olt.

ART.6. Se aproba revocarea H.C.L. al municipiului Caracal nr.88/29.05.2014, referitoare la
»Extinderca domeniului de activitate al societitii A.D.PP. CARACAL S.R.L., cu sediul in Caracal,
Aleea Bibian nr.4,,.

ART.7. Prezenta hotirire va fi comunicatd Instituiei Prefectului - Judetul Olt, Primarului
municipiului Caracal- Judetul Olt, Primarului comunei Deveselu- Judetul Olt, Primarului comunei
Redea- Judetul Olt, d-lui Gheorghitd Danut Negreanu precum si Directiilor din cadrul Primiriei
municipiului Caracal.

CONTRASEMNEAZA
PENTRU LEGALITATE
SECRETARUL MUNICIPIULUI,

VIOREL E%ADESCU
/




ACTUL CONSTITUTIV
al societiitii A.D.P.P. CARACAL SR.E. 2\ "7/t
avind ca acfionari: \(:?)“! o
- MUNICIPIUL CARACAL prir Consiliul Local al MunicipiulaiCaratal; cu sediul in

Caracal, str. Piafa Victoriei, nr. 10, CIF: 4395175,

- COMUNA REDEA prin Consiliul Local al Comunei Redea , cu sediul in Redea, str.
--uooc-----, nr. sy CIF‘: tt‘.ttlt'l",

- COMUNA DEVESELU prin Consiliul Local al Comunei Deveselu, cu sedial in
Deveselu, str. Aurel Viaicn nr. 6, CIF: 4491350,

CAPITOLULI
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 1 (1) Denumirea societiitii: “ A.D.P.P. CARACAL” S.R.L.

@) In orice facturs, ofertd, comands, tarif, prospect gi alte documente intrebuintate in
comerf, emandnd de la societate trebuic si se mentioneze denumirea, forma juridics, sediul social,
capitalul social subscris cét §i cel virsat; dacd societatea detine o pagini de internet proprie,
informatiile vor fi publicate §i de pagina de internet a societiii.

Art2 Societatea “ A.D.P.P. CARACAL” S.R.L. este persoani juridici romani , fiind
infiintat potrivit reglementirilor legale in vigoare in Romdnia, respectiv in baza Legii nr. 31/1990,
modificatd i republicatd avind forma juridici de societate cu rispundere limitats, avand ca asociati:

- MUNICIPIUL CARACAL prin Consiliul Local al Municipiului Caracal
- COMUNA REDEA prin Consiliul Local al Comunei Redea;
- COMUNA DEVESELU prin Consiliul Local al Comunei Deveselu
Aceasta f5i desfdgoard activitatea in conformitate cu legile roméne si cu prevederile
prezentului act constitutiv.

Art3 (1) Sediul principal al societitii este declarat in orasul Caracal, Aleea Bibian nr.4, jud.
Olt, iar ca sediu secundar, str. Piata Victoriei nr.2

(2) Sediul poate fi schimbat in alti locatie din Roménia in baza unei hotiirdri a Adunirii
Generale a Asociatilor.

(3) Societatea poate infiinta filiale (unititi cu personalitate juridicd) si 7si poate stabili sedii
secundare (sucursale, puncte de lucru, agentii, reprezentante sau alte asemenca unitifi fird
personalitate juridic3) prin hotdrirea Adunirii Generale a Asociatilor , in conditiile legii.

(4) Activitatea societitii se desfagoari pe teritoriul unititilor administrativ teritoriale asociate

(5) Societatea va avea urmitoarele puncte de lucru :

- Caracal , str. Craioveior. 74 ;

- Caracal, str. Infritirii nr.1 ;

- Caracal, str. V. Alecsandri nr.86

Art.4 Durata de functionare a societitii este nelimitatii, incepénd de la data inmatriculirii in
Registrul Comertului.

Art.5 Domeniul de activitate al societitii este 3
5.1. Domeniul si activitatea principala sunt urmatoarele:

- grupa 421
- clasa 4211 — reparatii, drumuri i autostrizi



5.2. In conformitate cu clasificarea activitatilor din economia nationala — CAEN, societatea are ca
obiect urmatoarele activitati secundare:
- grupa 251 - Fabricarea de constructii metalice
-clasa 2511 Fabricarea de constructii metalice si pirti componente ale structurilor metalice
2512 Fabricarea de ugi si ferestre din metal
- grupa 236  Fabricarea articolelor din beton,ciment si ipsos

-clasa 2361 Fabricarea produselor din beton pentru constructii
2362 Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii
2363 Fabricarea betonului
2364 Fabricarea mortarului
2369 Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos

- grupa 331 Repararea articolelor fabricate din metal, repararea maginilor §i echipamentelor
-clasa 3311 Repararea articolelor fabricate din metal

38 Colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor; activitati de recuperare a materialelor

reciclabile
381 Colectarea deseurilor

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

3812 Colectarea deseurilor periculoase
382 Tratarea si eliminarea deseurilor

3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase
383 Recuperare materialelor

3831 Demontarea ( dezasamblarea ) masinilor si a echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor

3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate
39 Activitati si servicii de decontaminare

390 Activitati si servicii de decontaminare

3900 Activitati si servicii de decontaminare

-grupa 411 Dezvoltare {promovare) imobiliari
- clasa 4110 Dezvoltare (promovare) imobiliari

-grupa 412 Lucriiri de constructii a cladirilor
-clasa 4120 Lucriri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

- grupa 431 Lucriri de demolare si de pregitire a terenului
-clasa 4311 Lucréri de demolare a constructiilor

4312 Lucriri de pregitire a terenului

4313 Lucriri de foraj si sondaj pentru constructii

- grupa 432 Lucriri de instalatii electrice i tehnico-sanitare §i alte lucriiri de instalatii pentru
constructii
-clasa 4321 Lucriri de instalatii electrice
4322 Lucriri de instalatii sanitare, de incilzire si de aer conditionat
4329 Alte lucréiri de instalatii pentru constructii

- grupa 433 Lucriri de finisare
-clasa 4331 Lucriéri de ipsoserie
4332 Lucriri de timplérie gi dulgherie
4333 Lucrini de pardosire §i placare a peretilor
4334 Lucriri de vopsitorie, zugriveli si montéri de geamuri
4339 Alte lucriiri de finisare



- grupa 439  Alte lucriri speciale de constructii
-clasa 4391 Lucriri de invelitori, sarpante i terase la constructii
4399 Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.

-grupa 551 Hoteluri si alte facilititi de cazare similare
-clasa 5510 Hoteluri si alte faciliti{i de cazare similare

- grupa 552 Facilititi de cazare pentru vacante si perioade de scurtdi durati
-clasa 5520 Facilitdti de cazare pentru vacante si perioade de scurt durat

- gtupa 553  Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere
-clasa 5530 Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

~grupa 559 Alte servicii de cazare
-clasa 5590 Alte servicii de cazare

-grupa 561 Restaurantie

-clasa 5610 Restaurante

- grupa 562 Activitiiti de alimentatie (catering) pentru evenimente si alte servicii de alimentatie
- clasa 5621 Activititi de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 Alte servicii de alimentatie n.c.a.
- grupa 563  Baruri gi alte activititi de servire a biuturilor
-clasa 5630 Baruri §i alte activititi de servire a bauturilor
663 Activitati de administrare a fondurilor
6630 Activitati de administrare a fondurilor

- grupa 681 Cumpdrarca si vanzarea de bunuri imobiliare proprii
-clasa 6810 Cumpirarea i vinzarea de bunuri imobiliare proprii
- grupa 682 Inchirierea §i subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
683 Activitati imobiliare pe baza de comision sau contract
6831 Agentii imobiliare
6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract

-clasa 6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

812 Activitati de curatenie
8121 Activitati generale de curatenie a cladirilor
8122 Activitati specializate de curatenie
8129 Alte activitati de curatenie

-grupa 813 Activitifi de intretinere peisagistici
-clasa 8130 Activititi de intretinere peisagistica

- grupa 823  Activitiifi de organizare a expozitiilor, tArgurilor si congreselor
-clasa 8230 Activitifi de organizare a expozitiilor, trgurilor si congreselor

- grupa 932 Alte activitifi recreative i distractive
-clasa 9321 Bélciuri §i parcuri de distractii
9329 Alte activitiiti recreative si distractive n.c.a.

5.3. Activitatile prevazute la pet. 5.15i5.2. se vor realiza impreuna sau separat, in oricare
dintre domeniile si activitatile sus-mentionate, urmand a se desfasura si toate acele activitati conexe
necesare realizarii obiectului de activitate propus, in conformitate cu legea.

5.4. Pentru activitatile pe care le va desfasura societatea se obliga sa obtina avizele si autorizatiile
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necesare realizarii lor.
5.5. Societatea isi va realiza obiectul de activitate in Romania, cu respectarea dispozitiilor legii.
5.6. De asemenea, societatea va desfasura orice alta activitate legata direct sau indirect de obiectul
sau il va putea extinde, adapta sau modifica in conditiile prevazute de prezentul act constitutiv si cu
respectarea legii. '

Art. 6 FORMA DE COMERCIALIZARE

Societatea poale desfisura in conditiile legii, activititi industriale, comerciale, financiare,
mobiliare sau imobiliare, care au legituri directd sau indirectil cu obiectul principal de activitate sau
care pot facilita realizarca acestuia, precum §i participarea la entitifi avind acelasi obiect de
activitate.

Art.7 Activititile mentionate la acest capitol vor fi desfisurate dupi obtinerea eventualelor
avize, acorduri si autorizatii, pe raza teritorial administrativi a Municipiului Caracal si in alte unitéti
administrativ-teritoriale, in conformitate cu prevederile legale.

CAPITOLUL 11
CAPITALUL SOCIAL $1 PARTILE SOCIALE

Art.8 Capitalul social al societitii “A.D.P.P, CARACAL?” S.R.L, este in valoare de 600 lei
divizat in 60 pérti sociale a ciite 10 lei fiecare, repartizat astfel :

- MUNICIPIUL CARACAL prin Consiliul Local al Municipiului Caracal - 24 pirti sociale
(240 lei) reprezentind 40% din capitalul social;

- COMUNA REDEA prin Consiliul Local al Comunei Redea — 18 pir{i sociale (180 lei)
reprezentind 30% din capitalul social;

- COMUNA DEVESELU prin Consiliul Local al Comunei Deveselu — 18 pirti sociale (180
lei) reprezentind 30% din capitalul social.

Art.9 Capitalul social subscris in numerar va fi viirsat integral pana la depunerea cererii de
modificare la Oficiul Registrului Comertului de pe 1anga Tribunalul Olt.

Art.10 (1)Capitalul social va putea fi modificat pe baza hotirérii asociatilor, prin aport in
natura sau in numerar ori profitul realizat, sau din incorporarea rezervelor, cu respectarea
prevederilor legale.

(2) Aportul in naturi la capitalul social, se varsa prin transferarea drepturilor corespunzitoare
bunului aflat in stare de utilizare si predarea efectivi a acestuia ciitre societate.

(3) Daci aportul in naturd consts in terenuri, actul constitutiv sau, dupi caz, actul aditional se

va redacta in form3 autentici si va fi supus procedurii de publicitate imobiliara, in conditiile legii.

(4) Reducerea capitalului social se face numai pani la limita previzuti de lege, cu aratarea
motivelor reducerii si a procedeului utilizat pentru efectuarea acesteia.

(5) Daci se constatii o pierdere a activului net, capitalul social va trebui reintregit sau redus
inainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.

(6) Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, fird a
majora capitalul social.

Art.11 (1) Cesiunea partiald sau totali a pértilor sociale se poate face pe baza hotarérii
Adunarii Generale a Actionarilor, in conditiile previizute de lege.

(2) Transmiterea p#rtilor sociale trebuie inscrisi in Registrul Comertului §i in Registrul
societdfii. Fati de terfi, transmiterea are efect numai din momentul inscrierii ei in Registrul
Comertului.

(3) Obiectul de activitate al societiitii poate fi modificat de Adunirii Generale a Asociatiilor,
cu respectarea condifiilor de forma prezente de lege.

CAPITOLUL INT 3
CONDUCEREA, ADMINISTRAREA $1 FUNCTIONAREA SOCIETATI
Art. 12 Conducerea societitii apartine Adunérii Generale a Asociatilor, care decide asupra activititii
acesteia.



Art. 13 Atributiile Adunirii Generale a Asociatilor si desfigurarea activitifii acesteia sunt cele
previzute de Legea nr. 31/1990, modificati gi republicata.
Art.14 Atributiile Aduniirii Generale a Asociatilor sunt urmatoarele:
a) aproba structura organizatorica a societatii, organigrama si statul de functii, la propunerca
administratorului;
b) numeste si revoca in conditiile legii Administratorul, cenzorii, lichidatorii, stabilind
indemnizatiile acestora;
c) aproba regulamentul de organizare si functionare;
d) stabileste competentele si responsabilitatile Administratorului
¢) analizeaza, modifica si aproba programul de activitate al societatii si bugetul anual de
venituri si cheltuieli;
1) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, acordarea de garantii si
realizarea investitiilor;
g) aproba si modifica bilantul, contul de profit si pierderi dupa aprobarea raportului
Administratorului si al cenzorilor;
h) aproba repartizarea pe destinatii a profitului net;
1) hotaraste majorarea si reducerea capitalului social;
j) hotaraste asupra modificarilor aduse actului constitutiv;
k)hotaraste asupra modalitatilor de evaluare in vederea determinarii valorii patrimoniului
societatii;
1) hotaraste asupra schimbarii obiectului de activitate sau al sediului social;
n) hotaraste numirea §i revocarea din functie a administratorului societatii;
Art. 15 Societatea va fi administrati si reprezentatd de citre trei Administratori constituiti in
Consiliul de Administratie al societifii.
Art. 16 (1) Numirea si revocarea administratorilor se va efectua in baza hotiirdri asociatilor.
(2) Consiliul de administratie este compus din trei membri, fiecare asociat fiind reprezentat in
consiliu de céte un membru
Art. 17 Administratorii isi desfisoard activitatea in conformitate cu legislatia roméni in vigoare,
conform prevederilor actelor constitutive ale societitii, respectiv potrivit deciziilor Adunirilor
Generale ale Asociatilor.
Art. 18 Administratorii societitii sunt:
- Negreanu Gheorghiti Diinuf cu domiciliul in Caracal, jud. Olt, Calea Bucuresti nr.22, bl.Ala,
sc.A, et.4, ap.15, avind actul de identitate CI, Seria OT nr. 279582 eliberat de SPCLEP Caracal,
CNP 1791028280791, din partea municipiului Caracal - Pregedintele Consiliului de Administratie;
e terere e e e et e as v reeataraae s e bt asrnterresreanrsstasas din partea comunei Deveselu — Membru;
................................................................... din partea comunei Redea - Membru
Art. 19 (1)Mandatul administratorilor este general i priveste toate operatiile cerute pentru aducerea
la Indeplinire a obiectului societitii.

(2) Mandatul administratorilor este pe perioadd de 4 (patru) ani, cu posibilitatea de
suspendare, prelungire sau revocare, in conditiile previzute de prevederile legale §i ale actelor
constitutive,

Art. 20 (1) Presedintele Consiliului de Administratie si administratorii pot fi cetiteni striini si /sau
roménti. Cel putin unul dintre administratori va fi cetiitean romén.

(2) Presedintele Consiliului de Administrafie va fi §i Directorul general/Administratorul
socictitii.

(3)Consiliul de administrafie wva delega atributii de conducere Directorul
general/Administratorul societitii.
Art. 21 (1) Toti administratorii au puteri egale si depline. Drepturile, obligatiile si
rispunderea administratorilor sunt cele previzute de Legea nr. 31/1990. modificati si republicati,
precum §i cele stabilite in actul constitutiv al societitii, respectiv cele decise de Adunarea Generali a
Asociatilor, privind indeplinirea obiectului de activitate al societiitii. Eventualele limite ale puterilor
administratorilor si remunerarea acestora vor fi specificate de ciitre Adunarea Generali a Asociatilor.

(2) Fati de terfi socictatea va fi angajata in mod valabil prin semnitura Presedintelui
Consiliului de Administratie sau prin semnaturile conjuncte ale celorlalti doi administratori. Prin
exceptie, un singur administrator va putea reprezenta societatea separat in baza unei imputerniciri
speciale primiti in scris din partea Adunirii Generale a Asociatilor sau din partea Presedintelui



Consiliului de Administratie.
Art. 22 Respectind forma previzuti de lege, dreptul de reprezentare a societitii poate fi conferit
unor terfe persoane, prin hotérfri ale Adunirii Generale a Asociatilor sau ale Consiliului de
Administratie al societitii, care vor specifica in mod expres gi in scris sarcinile acestora i limitele
mandatului incredintat.
Art. 23 Atributiile administratorilor sunt referitoare la activitatea de administrare curentii a societitii,
inclusiv urmétoarele operatii care nu sunt limitativ enumerate:
g) si pregiteascd i si convoace Aduniriile Generale ale Asociatilor;
h) si intocmeascd documentatiile privind deciziile luate de Adunarea Generali;
i) s elaboreze propunerile de investitii;
j) si aduci la indeplinire deciziile Asociatilor;
k) sid informeze Asociatii cu privire la situatia societifii;
1) si supravegheze activitatea zilnicd a societitii;
g) si incheie contracte legate de activitatea socictitii (vinzare-cumpirare, credit, garantie etc), in
limitele impuse de hotéirdrile asociatilor;
h) s& asigure conducerea operativi a societiitii;
i} sd deschidd conturi bancare in tara si strilinitate;
J) s Incheie si s inceteze contractele de munci ale directorilor executivi si ale personalului
angajat al societitii, si fixeze limitele competentei acestora, drepturile si obligatiile lor, s aprobe
numirea experfilor cu scopul de a stabili situatii specifice;
k) sd aprobe regulamentele interne ale societitii;
1) si stabileascd politica comerciali a societa{ii, raportul de activitate pe anul in curs, si
intocmeascd bilantul contabil, contul de profit gi pierderi si programele privind activitatea
Societitii §i si le supuni aprobirii Asociatilor;
m) si péstreze registrele si evidentele Societatii la zi, in conformitate cu legislatia roméni o
vigoare,cu legea contabilititii si legislatia fiscala din Romaénia;
n) sd se asigure asupra pistririi confidentialititii informatiilor referitoare la activitatea
comerciala, financiara ori de alta natura a Societitii;
0) si propund asociatiilor organigrama si statul de functii in vederea aprobarii;
Art. 24 Consiliul de administratie se intruneste ori de cite ori §i oriunde este necesar.
Art. 25 Convocdrile pentru intrunirile Consiliului de administratie vor cuprinde locul unde se va tine
sedinta si ordinea de zi, neputdndu-se lua nici o decizie asupra problemelor neprevizute, decét in caz
de urgentd si cu conditia ratificirii In sedinta urmétoare de ciitre administratorii absenti.
Art. 26 Fiecare administrator poate cere convocarea Consiliului de administratie, prin ingtiintiri
scrise inaintate cu 3 zile inainte, indicdndu-se totodatdi problemele propuse a fi discutate pe ordinea
de zi a sedintei.
Art. 27 Cu ocazia sedinfelor Consiliului de Administratie se vor intocmi procese verbale, care vor
cuprinde ordinea deliberirilor, decizitle luate, numirul de voturi intrunite si opiniile separate, si care
vor fi trimise imediat asociatilor societitii. Independent de aceste procese verbale, asociatii vor fi
informati in rapoarte periodice despre derularea activititii curente, executarea mandatului si despre
rezultatele previzute.
Art.28 Deciziile Consiliului de Administratie se iau cu votul majorititii membrilor consiliului. in caz
de paritate de voturi, votul Pregedintelui Consiliului de Administratie este decisiv.
Art. 29 Administratorii vor putea participa la adoptarea hotirérilor Consiliului de Administratie si
prin votarea prin corespondenta (telefon, fax, scrisoare, e-mail) a problemelor supuse ordinii de zi.
Votul prin corespondenta va fi considerat ca prezenta efectiva a administratorului la sedinta
Consiliului de Administratie.
Art. 30 Membrii Consiliului de Administratie sunt responsabili individual sau in solidar, dupi caz,
fata de societate, fafi de asociati si eventual fafi de terte persoane pentru prejudiciul cauzai prin fapta
lor urmare a unor acte sau fapte care contravin legii ori actelor constitutive ale societitii. In astfel de
cazuri, acestia pot fi revocati san suspendati de Adunarea Generala a Asociatilor.
Art. 31 Rispunderea administratorilor este solidari. Prin exceptie: rispunderea administratorului este
personals, firk a se extinde asupra celorlalti administratori, in cazul in care fapta de care se face
rispunzitor a fost atributia sa exclusivi gi/sau nu a fost supusi aprobirii Consiliului de Administratie;
nu rispunde administratorul care nu a avut cunostinti despre actul ori operatiunea prin care s-a
produs prejudiciu, nu a participat, nici personal nici prin corespondenta, la sedinta in care a fost



adoptatd hotérdrea Consiliului de Administratie prin care s-au produs prejudicii, ori chiar daci a
participat la sedinfi a votat impotriva si a solicitat si fie mentionati in mod expres aceasta
fmpotrivire.
Art. 32 Municipiul Caracal, Comuna Deveselu si Comuna Redea in calitate de asociati, prin
Consiliile Locale, au urmitoarele competente de bazi, care mu pot fi delegate Consiliului de
administratie:

a) stabilirea direciilor principale de activitate gi de dezvoltare ale societitii;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar i aprobarea planificirii financiare;

¢) supravegherea activititii administratorului;

d) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societitii, potrivit Legii

nr.85/2006 cu modificérile i completdrile ulterioare privind procedura insolventei.

CAPITOLUL IV
REGISTRELE SOCIETATII SI BILANTUL CONTABIL

Art. 33 Societatea tine, in afara evidentelor previizute de lege:

a) registrul deliberirilor si constatirilor cenzorilor;

b) orice alte registre previzute de actele normative speciale.
Art. 34 Actul constitutiv poate fi modificat prin hotiirirea Adunirii Generale a Asociatilor, adoptati
in conditiile legii. Prin grija administratorului societitii, orice modificare a actului constitutiv se
inregistreazi in termen de 15 zile la Registrul Comertului.

CAPITOLUL V
EXERCITIUL FINANCIAR

Art. 35 Participarea fiecirui asociat la beneficii §i pierderi se face conform aportului asociatilor la
constituirea capitalului social.

Art. 36 Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se sfirgeste la 31 decembrie al fiecirui
an, cu exceptia primului an de activitate, cind incepe la data inregistrarii societitii in Registrul
Comertului.

Art. 37 Societatea i tine contabilitatea operatiunilor sale si intocmeste la sfirsitul exercitiului
economico-financiar actele si documentele previizute de lege si cu respectarca normelor
metodologice ale Ministerului Finantelor.Bilanful $i contul de profit si pierderi se vor intocmi in
conditiile previzute de lege.

Art. 38 Repartizarea profitului, stabilirea si plata dividendelor se vor face conform legii si a
deciziilor Adunirii Generale a Asociatilor.

Art. 39 Din beneficiile societitii se va prelua in fiecare an cel putin 5% pentru formarea fondului de
rezervi pand ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social.

Salarizarea personalului

Art. 40 in vederea realizirii obiectivului societitii, administratorul va putea angaja personal cu
respectarea normelor legale in vigoare.

Art. 41 Nivelul salariilor pentru personalul societitii se stabileste si poate fi modificat de ciitre
Consiliul de administratie, in conformitate cu dispozitiile legale.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA, FUZIUNEA $I DIVIZAREA

Dizolvarea societitii
Art. 42 Societatea se dizolva prin:
- imposibilitatea realiziirii obiectului de activitate al socictatii;



= declararea nulititii societi{ii;
- hotéirirea asociatilor;
- hotérirea Tribunalului, la cererea oricirei persoane interesate §i ONRC, in cazurile previzute
de lege;
- deschiderea procedurii de insolventa pentru incapacitate de plata;
Art. 43 Societatea nu va fi dizolvata daci, panii la riméinerea irevocabili a hotirérii judecitoresti de
dizolvare, capitalul social este adus la valoarea minimului legal previizut de lege;

Revenirea asupra hotiririi de dizolvare
Art. 44 In cazul dizolvirii societitii prin hotirfirea asociatilor, acesta poate reveni, cu majoritatea
ceruti pentru modificarea actului constitutiv, atita timp cit nu s-a ficut nici o repartitie din activul ei.

Inscrierea dizolvitrii in registrul comerfului
Art. 45 Dizolvarea societiitii se inscric in registrul comertului §i se publici in Monitorul Oficial al
Roméniei, potrivit dispozitiilor legii.

Efectele dizolvirii
Art. 46 (1)Dizolvarea societiitii are ca efect deschiderea procedurii lichidirii. La data rimAnerii
irevocabile a hotirdrii judecitoresti de dizolvare, persoana juridicd intr} in lichidare. Daca in termen
de 3 luni de la data rimanerii irevocabile a hotiirdrii judeciitoresti de dizolvare nu se procedeazi la
numirea lichidatorului, judecitorul delegat, la cererea oriciirei persoane interesate, numeste un
lichidator in conditiile stabilite de Legea nr.31/1990 republicati cu modificirile si completirile
ulterioare.

(2)Daci judecitorul nu a fost sesizat cu nici o cerere de numire in termen previzut de lege
persoana juridic# se radiazi din oficiu din registrul comertului.

, (3)Din momentul dizolvirii, administratorul nu va mai intreprinde noi operatiuni, in caz

contrar fiind rdspunzitor pentru operatiunile intreprinse.

CAPITOLUL VIX
LICHIDAREA SOCIETATH

Hotiiriirea de lichidare
Art. 47 Asociatii hotirisc lichidarea societitii i numirea lichidatorilor.
Art. 48 Actul de numire a lichidatorilor, mentionéind puterile conferite acestora sau sentinfa care i
{ine locul sau alte acte ulterioare care aduc schimbiri in persoana acestora se depun, prin grija
lichidatorilor, la oficiul registrului comerfului pentru inscriere si publicare in Monitorul Oficial al
Roméniei.
Art. 49 Administratorul va prezenta lichidatorilor o dare de seama asupra gestiunii pentru timpul
trecut de la vltima situatie financiard aprobati pini la inceperea lichidirii.
Art. 50 Tn cazul in care societatea aflatd in lichidare este in stare de insolventd, lichidatorul este
obligat si ceard deschiderea procedurii insolventei.Toate actele care emani de la societate vor arita
cii aceasta este in lichidare.

Incheierea lichidirii
Art,51 Lichidarea societitii trebuie terminati in cel mult 3 ani de la data dizolvirii, daci tribunalul
nu a prelungit acest termen.
Art.52 Dupi incheierea lichidérii, lichidatorii vor cere radierea societitii din registrul comertului si
vor depune registrele §i actele societiitii, dupd aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei, la
registrul comerjului.



CAPITOLUL VIII
MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV

Art.53 Actul constitutiv poate fi modificat de cétre asociati cu respectarea conditiilor de fond si de
formi# previzute de lege pentru incheierea lui, in situatii precum: schimbarea obiectului principal de
activitate, modificarea capitalului social, dizolvarea si lichidarea societiitii, interesul autoritatilor
locale o impun, etc.

CAPITOLUL IX
LITIGH

Art.54 Litigiile societitii cu persoanele fizice sau juridice se solutioneazi pe cale amiabils, in caz
contrar competenta apartindnd instantelor judecitoresti.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Art.S5 Prevederile prezentului act constitutiv se completeazi cu dispozitiile legii privind societitile
comerciale.

Art.56 Taxele de inregistrare a societatii, precum si celelalte cheltuicli legate de constituirea ei vor fi
suportate din bugetele locale ale asociatilor.

ASOCIATI,
Municipiul Caracal

prin
Consiliul Local al Municipiului Caracal

Primar,
Eduard Clandiu Ciociizanu
Comuna Deveselu

prin
Consiliul 1.ocal al Comunei Deveselu

Primar,
Ion Aliman
Comuna Redea

prin
Consiliul Local al Comunei Redea

Primar,

Dan Bili



