ROMANIA
JUDETUL OLT
CONSILIUL LOCAL AL
MUNICIPIULUI CARACAL

PROCES-VERBAL

incheiat astiizi 18.08.2015 la Sedinta extraordinari a Consiliului Local Caracal

Sedinta a fost deschis de secretarul municipiului Caracal, Radescu Viorel Emil, care a ficut
prezenta, ariitind cd sunt prezenti 13 consilieri din cei 19 consilieri locali alesi. Avénd in vedere
prevederile art. 39 alin. 4 si art. 40 alin.1 din Legea 215/2001 privind administratia publicd locald,
republicati, cu modificirile si completarile ulterioare, secretarul municipiului aratd ci sedinta se
poate desfisura in conditii legale avind in vedere numirul consilierilor prezenti. Sedinta a fost
convocati de Primarul municipiului Caracal prin adresa nr. 147/17.08.2015 in baza Dispozitiei nr.
1171/17.08.2015.

in continuare, arati ci urgenta sedintei este motivatd de necesitatea adoptiirii acestor
proiecte in regim de urgentd avind in vedere obiectul acestor proiecte.

Ca presedinte de sedintd a fost propus d-nul consilier Stefinescu Smarandache Niculae,
propunerea fiind aprobati in unanimitate.

Presedintele de sedintd a dat cuvAntul d-lui viceprimar pentru a prezenta ordinea de zi.

D-nul viceprimar, d3 citire ordinei de zi, care este aprobati in unanimitate.

Se trece la discutarea ordinei de zi.

1.Proiectul de hotiirfire nr. 145/14.08.2015 referitor la rectificarea Bugetului de Venituri si
Cheltuieli pe trimestrul III si trimestrul IV 2015 este prezentat de d-nul Jianu Silvestru, care aratd
cd avénd in vedere :

- Prevederile Legii Bugetului nr. 186/2014, pentru anul 2015, Legii nr. 500/2002 privind
finantele publice cu modificdrile si completarile ulterioare, se rectificd bugetul de venituri si
cheltuieli al municipiului Caracal pe anul 2015, Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

-Adresa nr. OT135502/05.08.2015 de la Administratia Judetean a Finantelor Publice Olt,
prin care sunt repartizate pe trimestre sume defalcate din Taxa pe valoarea Addugatd pentru
bugetele locale pe anul 2015 ;

- Adresa nr. OT59828/13.08.2015 de la Administratia Judeteand a Finantelor Publice Olt,
prin care este aprobat nivelul maxim al cheltuielilor de personal pe anul 2015

Bugetul de Venituri si Cheltuieli se modificd dupd cum urmeaza :

La partea de venituri bugetul local se majoreazi cu suma de 1.928 mii lei, astfel :

- cap. 04.02.04 — sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru
echilibrarea bugetelor locale — in trimestrul 111 se majoreazi cu suma de 529 mii lei ;

- cap. 07.02.01 — impozite §i taxe pe cladiri de la persoanele juridice se majoreaza cu suma
de 157 mii lei, astfe] :

- in trimestru III cu suma de 66 mii lei ;

- in trimestrul IV cu suma de 91 mii lei.

La partea de venituri — Sursa E capitolul 10 — venituri proprii — trimestrul Il se diminueazi

cu suma de 12 mii lei, dupd cum urmeazi :

- cap. 30.10.05 — venituri din inchirieri i concesiuni ;

- cap. 70.10.E — la partea de cheltuieli Titlul 10 — cheltuieli de personal — trimestrul III se
diminueazi cu 12 mii lei.




Titlul 11.02.02 — sume defalcate din Taxa pe valoarea Addugati pentru finantarea
cheltuielilor descentralizate la nivelul comunelor, oraselor, municipilor, sectoarelor §i municipiul
Bucuresti, se majoreazi cu suma de 1162 mii lei in trimestrul I §i cu suma de 50 mii lei in
trimestrul IV.

La partea de cheltuieli :

- cap. 51.02 — Autorititi publice i actiuni externe la titlul 10 — cheltuieli de personal se
majoreazi cu suma de 497 mii lei;

- cap. 54.02 — Servicii publice comunitare de evidentd a persoanelor la titlul 10 — cheltuieli
de personal se majoreazi cu suma de 49 mii le;

- Titlul 65.02. — Invatimant

- cap. 10 — Cheltuieli de personal

Trimestrul III se majoreazi cu suma de 1.162 mii lei;

Trimestrul IV se majoreaza cu suma de 50 mii lei;

- cap. 66.02 — S#nitate — cabinete gcolare — la Titlul 10 — cheltuieli de personal se majoreazi
cu suma de 12 mii lei;

- cap. 67.02 — Culturi, recreere, religie — la Titlul 10 — cheltuieli de personal se majoreaza cu
suma de 125 mii lei;

- cap. 68.02 — Asiguriri §i asistentd sociald — la Titlul 10 - cheltuieli de personal se
majoreazi cu suma de 33 mii lei.

D-nul consilier Stefinescu Smarandache Niculae aratd ci proiectul prezentat nu respectd
prevederile art. 36 alin. 4 lit. a din Legea nr. 215/2001 unde consiliul local aproba, la propunerea
primarului, bugetul local, virarile de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si contul de
incheiere a exercitiului bugetar, precizdnd c¢d proiectul nu trebuia initiat de viceprimar, proiectul
avand un viciu de formi in sensul ci trebuia si apard ca initiat de primar si semnat cu ,,pentru” de
viceprimar.

In continuare, propune aceasti modificare pentru a se incadra in prevederile Legii nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicatd cu modificirile si completirile ulterioare.

D-nul secretar arati ci pe perioada de concediu de odihna primarul deleagé toate atributiile
viceprimarului, ddnd exemplu cd atunci cdnd un primar este arestat, viceprimarul este cel care
propune proiectele, textul de lege spunind ci ,viceprimarul este subordonat primarului si
inlocuitorul de drept al acestuia, care ii poate delega atributiile sale”. Mai aratd ca toate atributiile
pot fi delegate printr-o dispozitie a primarului.

D-nul consilier Stanciu Citilin aratd ci atunci cdnd primarul este in concediu, viceprimarul
poate si initieze proiectele de hotérari.

D-na consilier Hoard Midilina aratd cd dacd proiectul nu este in reguld, se va intoarce de la
Prefecturi.

Supus la vot, proiectul de hotirdre este aprobat cu 12 voturi pentru si un vot impotriva
(d-nul consilier Stefanescu).

2.Proiectul de hotiirdre nr. 146/14.08.2015 referitor la aprobarea cresterii salariale cu
12%, incepand cu luna august 2015, pentru personalul angajat in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Caracal si in cadrul institutiilor si serviciilor publice de interes local aflate
sub autoritatea Consiliului local al municipiului Caracal este prezentat de d-nul Jianu Silvestru care
arati ci avand in vedere nivelul sciizut al salariilor din administratia publicd locald care genereazi o
lipsi acutd de personal la nivelul acesteia, Iuind in considerare solicitdrile fundamentate ale
sindicatelor si faptul ci, datoritd nivelului de salarizare foarte scizut, din estimirile sindicatelor
peste 60% din lucritorii din administratia publicd locald au salarii la nivelul salariului minim pe
economie, a fost adoptatdi 0.U.G. nr. 27/2015 pentru completarea O.U.G. nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte mésuri in domeniul
cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor masuri bugetare.




Avand in vedere faptul ci la nivelul municipiului Caracal, necesitatea acorddrii majorarilor
salariale stabilite prin O.U.G. nr. 27/2015 este dati de faptul ¢4 nivelul salariilor de care beneficiaza
personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului institutiile §i serviciile publice
subordonate consiliului local este cel din luna octombrie 2008, dati de la care aceastd categorie de
salariati (spre deosebire de salariatii din sanitate), nu a mai beneficiat de nici o crestere salariald.

Potrivit dispozitiilor O.U.G. nr. 27/2015, prin exceptie de la prevederile alin. 1 si alin. 2 din
0.U.G. nr. 83/2014, autorititile administratiei publice locale pot stabili o crestere salariala pentru
personalul angajat in institutiile publice locale de pand la 12%, daci sunt indeplinite cumulativ
urmitoarele conditii:

1. incadrarea cheltuielilor de personal in limita bugetului aprobat;

2. incadrarea cheltuielilor de personal in limita plafonului de cheltuieli de
personal repartizat conform prevederilor legale.

Conform Adresei nr. OT59828/13.08.2015 a Administratiei Judetene a Finantelor Publice
Olt, la nivelul municipiului Caracal la partea de venituri pe anul 2015 sunt alocate urmatoarele
sume:

- cap. 04.02.04 — Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru
echilibrarea bugetelor locale — in trimestrul 111 se majorcazd cu suma de 529 mii lei;

- cap. 07.02.01 — Impozite si taxe pe cladiri de la persoanele juridice se majoreaza cu suma
de 157 mii lei, dupa cum urmeaza:

- in trimestrul IIT cu suma de 66 mii lei;
- in trimestrul IV cu suma de 91 mii lei.

La partea de cheltuieli pe anul 2015, se majoreazd cu suma de 1928 mii lei, dupa cum
urmeaza:

- cap. 51.02 — Autoritati publice si actiuni externe la titlul 10 — cheltuieli de personal se
majoreaza cu suma de 497 mii lei;

- cap. 54.02 — Servicii publice comunitare de evidentd a persoanelor la titlul 10 — cheltuieli
de personal se majoreazi cu suma de 49 mii lei;

- cap. 66.02 — S#nitate — cabinete scolare — la Titlul 10 — cheltuieli de personal se majoreaza
cu suma de 12 mii lei;

- cap. 67.02 — Cultur3, recreere, religie — la Titlul 10 — cheltuieli de personal se majoreazi cu
suma de 125 mii lei;

- cap. 68.02 — Asigurdri si asistentd sociald — la Titlul 10 - cheltuieli de personal se
majoreaza cu suma de 33 mii lei.

Avand in vedere prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea i completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
plafonul cheltuielilor de personal aferent bugetului general centralizat al unitétilor administrativ
teritoriale, a fost stabilit prin Ordinul comun nr. 476/2015 pentru modificarea anexei la Ordinul
ministrului dezvoltirii regionale si administratiei publice si al ministrului finantelor publice nr.
159/38/2015 privind aprobarea nivelului maxim al cheltuielilor de personal aferent bugetului
general centralizat al unittilor administrativ-teritoriale, pentru anul 2015, pe judete i municipiul
Bucuresti.

D-nul consilier Stefinescu Smarandache Niculae aratd ci este de acord cu cei 12%, salariile
fiind foarte mici, intreband dac# s-a luat in considerare ci se pot face aceste cresteri diferentiate pe
categorii de personal.

D-nul Jianu Silvestru arati ca actul normativ permite ca aceste cresteri si nu fie diferentiate.

D-nul consilier Stefinescu Smarandache Niculae aratd ca atunci cdnd va creste salariul , va
creste si la 0 anumitd persoani de la piatd, care a incercat sa dea concurs si nu a luat notd mai mare
de 2.

D-nul consilier Stanciu Citilin arati ci nu i se pare corect si se faca diferente si nu intelege
de ce se leagd de acea persoand care a sustinut un examen.

D-nul consilier Stefinescu Smarandache Niculae di citire in continuare textului de lege din
Ordonanta de urgenta.

D-nul consilier Dimulescu Dan Virgiliu aratd ci sefii de compartimente pot si facd aceste
diferente.
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D-nul consilier Stefinescu Smarandache Niculae aratd ci actul guvernamental spune ci se
poate face acest lucru privind aplicarea diferentiata a procentului.
D-na consilier Hoard M#dilina aratd ci nu trebuie sa se facd diferentieri pentru a nu se crea
tensiuni intre salariati, fiind marul discordiei.
Supus la vot, proiectul de hotérare este aprobat in unanimitate.
Nemaifiind alte puncte pe ordinea de zi, presedintele de sedintd, d-nul consilier Stefinescu
Smarandache Niculae, declari inchise lucririle sedintei extraordinare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETARUL MUNICIPIULUI,
STEFANESCU SMARANDACHE VIOREL EMIL RADESCU
NICULAE



