ROMANIA
JUDETUL OLT
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CARACAL

Piata Victoriei, nr, 10, cod postal 235200, Caracal

Tel: (0249) 511386/ 511384 Emaii: office@primariacaracal.ro
Fax: (0249) 517516/ 517518 Web: www.primariacaracal.ro

HOTARAREA NR. 13/25.07.2016

REFERITOR LA: Aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul Aparatului
de specialitate al Primarului municipivlui Caracal si Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a
Persoanelor al municipiului Caracal pentru anul 2016

EXPUNERE DE MOTIVE:

In vederea asiguririi unui management eficient al resurselor umane, primarii, prin aparatele de
specialitate, au obligatia de a elabora anual Planul de ocupare a functiilor publice din autoritatile si
institutiile publice din administratia publicd locala, centralizat la nivelul ordonatorului principal de
credite, plan care cuprinde numarul maxim al functiilor publice rezervate promovdrii functionarilor
publici, num#rul maxim al functiilor publice care vor fi ocupate prin recrutare, numirul maxim al
functiilor publice care vor fi infiintate, numarul maxim al functiilor publice care vor fi supuse
reorganizdrii, numarul maxim de functii publice pe fiecare clasi, categorie si pe grade profesionale,
numdrul maxim al functiilor publice de conducere si al functiilor publice corespunzitoare categoriei
inaltilor functionari publici.

AVAND iN VEDERE:

- Raportul de specialitate nr. 31088/13.07.2016 al Serviciului Management Resurse Umane,
Arhive prin care se propune aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul Aparatului
de specialitate al Primarului municipiului Caracal si Serviciului Public Comunitar Local de Evidenti a
Persoanelor al municipiului Caracal pentru anul 2016;

- Prevederile art. 23 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati
(r2), cu modificarile i completirile ulterioare;

- Ordinul nr. 7660/2006 al presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici privind
aprobarea Instructiunilor pentru elaborarea Planului de ocupare a functiilor publice;

- Prevederile art. 21 din OUG 57/2015, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare;

- Prevederile art. 2 alin. (1) din Legea nr. 271/2015 privind stabilirea unor masuri privind
asigurarea functionalitdtii institutiilor §i autoritatilor publice centrale si locale;

- Prevederile art. 26 alin. (5) si (7) din Legea nr. 284/2010 — lege cadru privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice;

- Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 28887/2013 privind functiile publice
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Caracal si ale serviciilor de interes
local, judetul Olt;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru activititi juridice, disciplind, munci, protectie sociali,
cereri, sesizéri a Consiliului local al municipiului Caracal;

In temeiul art. 45 alin. 1 si art. 115 alin.1 lit.b din Legea nr. 215/2001, privind administratia
publicd locald, republicata, completata si modificata;



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CARACAL

HOTARASTE:

ART. 1. — Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Caracal si Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a
Persoanelor al Municipiului Caracal pentru anul 2016, conform anexei (tip anexa.2b la Ordinul nr.
7660/2006), parte integrantd din prezenta hotirare.

ART. 2. - Primarul Municipiului Caracal, prin Aparatul de specialitate, se imputerniceste cu
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

ART. 3. — Prezenta hotirdre va fi comunicatd Institutiei Prefectului Judetul Olt, Primarului
municipiului Caracal §i Serviciului Management Resurse Umane, Arhive.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
S oM AR TN PENTRU LEGALITATE

SECRETARULMUNICIPIULUI,

Hotérérea a fost adoptatd cu 15 voturi pentru
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Anexa nr. 2b) - ordonatori principali de credite din administratia publici locald

Functia publica

Nr.
maxim de
functii
publice

Nr. de
functii
publice
ocupate

Nr. de
functii
publice
vacante

Nr.maxim de
functii
publice care
vor fi
infinfate

Nr. maxim de
functii
publice
supuse

reorganizarii

Nr. maxim
de functii
publice
rezervate
promovarii

Nr. maxim
de functii
publice
rezervate
promovarii
rapide

Nr.maxim
de functii
publice
care vor fi
ocupate
prin
recrutare

secretar al judetului

secretar al consiliului local

1

director general

director general adjunct

director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritafilor administratiei
publice locale

director executiv din cadrul instituiilor publice subordonate

director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al autoritatilor
administratiei publice locale

director executiv adjunct in cadrul institutiilor publice subordonate

sef serviciu

sef birou

functii publice de conducere specifice

Total categoria functionari publici de conducere

auditor clasa | grad profesional asistent

auditor clasa | grad profesional principal

auditor clasa | grad profesional superior

consilier juridic clasa | grad profesional debutant

consilier juridic clasa | grad profesional asistent

consilier juridic clasa | grad profesional principal

consilier juridic clasa | grad profesional superior

el Bl L0

consilier clasa | grad profesional debutant

consilier clasa | grad profesional asistent

-

consilier clasa | grad profesional principal

N

consilier clasa | grad profesional superior

|| —

expert clasa | grad profesional debutant

expert clasa | grad profesional asistent

expert clasa | grad profesional principal

expert clasa | grad profesional superior

inspector.clasa | grad profesional debutant

=N =]

AN ==




inspector clasa | grad profesional asistent 15 2 13 6
inspector clasa | grad profesional principal 21 18 3 4 2
inspector clasa | grad profesional superior 20 19 1 4 4 1
functii publice specifice clasa |

alte funciii publice specifice (manageri publici)

Total functii publice clasa | 100 69 31 5 5 5 19
referent de specialitate clasa Il grad profesional debutant

referent de specialitate clasa Il grad profesional asistent

referent de specialitate clasa Il grad profesional principal

referent de specialitate clasa Il grad profesional superior

functii publice specifice clasa Il

Total functii publice clasa Il

referent clasa Ill grad profesional debutant

referent clasa |l grad profesional asistent

referent clasa lll grad profesional principal 2 2

referent clasa |l grad profesional superior 5 5

functii publice specifice clasa lll

Total functii publice clasa Ill 7 7 0 0 0 0 0 0
Total functii publice executie 107 76 31 5 5 5 0 19
Total functii publice 120 88 32 5 8 5 0 20
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